
★TTI DISC&激励因子应用系列 

DISC和激励因子分析师-教练认证（1天，7000元） 

  

教练赋能工作坊是什么？ 

是 以 DISC& 激 励 因 子 认 证 课 程 为 基 础 的 进 阶 课 程 ， 旨 在 帮 助 学 员 掌 握 教 练 / 顾 问 式 解 读 的

“道”“法”“术。确保通过教练/顾问式解读提升被试的自我认知水平、提升自我效能感并促成被试

的行为改变和提升。通过实践和督导，提升解读教练/顾问的解读技能，促进自身的认知和发展。 

 

 
通过1天的课程您将收获 

 
• 有TTI CHINA颁发的1张DISC和激励因子教练证书 

• 获得行为风格和激励因子教练资质，在企业内外轻松获得收益 

• 收获TTI CHINA专业平台提供更多的与客户进行专业解读机会 

课程大纲 

  

模块一:  解读的重要性 

• 为什么需要解读/解释 

• 测试与测评的区别 

• 主客观的结合 

 

模块二：认知与发展 

• 什么是认知 

• 认知提升带来的好处 

• 认知如何提升/发展 

• 如何结合测评提升认知 

 

 

 

 

模块三: 教练/顾问式解读 

•     Demo：教练/顾问式解读 

• 什么是教练技术 

• 教练活动：教练技术中的提问与倾听 

• 教练/顾问式解读心法 

• 解读实战：教练/咨询技术与解读过程的结合 

• 案例分析：解读过程困难及挑战答疑 

• 督导的重要性及督导合格的标准 

 

模块四：从Being到Wellbeing 

• Being的重要性 

• 从Being到Wellbeing的历程 

 

 

 

• 完成调查问卷 

• 完成测评报告 

 

• 教练/顾问式 

     解读之道 

 

• 2次解读与督导 

• 撰写学习总结 

 

 

课前作业 
 

课中讲授 
 

课后跟环节 

课程安排 

 

三月 
Mar. 

六月 
Jun. 

九月 
Sep. 

十二月 
Dec. 

上海 
16 

上海 
16 

上海 
20 

上海 
15 


